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FOCUSED ON ICT

Puhujan viitekehys

Yli 7.000 hakijaa viiden vuoden aikana
Yli 3.000 haastattelua
Yli 600 ammattilaisrekrytointia ict-alalle
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1 Loydan
2 Saan kilnnostumaan

3 Pystyn pitamaan
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1. Miten |6ydan oikean tyontekijan?

Suunnittele mita haet
Kerro mita voit tarjota
Ala esita vaatimuksia
Ole lasna siella missa
Valitse oikeat tavat ja
Parhaimmillaan tyonte
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2. Miten saan kiinnostumaan oikean
tyontekijan yrityksestani?
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3. Miten pystyn pitamaan oikean
tyontekijan yrityksessani?

Haastavat ja mielenkiintoiset projektit
Osaamisen kehittdminen

Hyva joukkue ja hyva bisnes
Perehdytys!

Palaute

Palkitseminen
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